DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO “E. DE AMICIS” AVOLA
VIALE LIDO, 3 96012 AVOLA TEL/FAX 0931/821040 C.F.83000910899

[ C.DID. - "E. DE AMICIS"- AVOLA
Prot. 0002230 del 05/04/2018 Al Sito Web di questa Istituzione Scolastica
07-03 (Uscita) All’'Albo Pretorio online

All'Albo pretorio delle Istituzioni Scolastiche della provincia di Siracusa
Bando — Selezione esperto madrelingua inglese
( redatto ai sensi del Regolamento CE n.1159/2000 del 30/5/2000 )
Il Dirigente Scolastico
Vista la delibera Collegio docenti del 25/10/2017 di approvazione P.T.O.F.;

Viste le delibere Consiglio di Circolo del 31/10/2017 di approvazione integrazioni e modifiche al
P.T.O.F.;

Vista I'esigenza di predisporre attivita di preparazione linguistica per la valorizzazione delle eccellenze;
EMANA

il presente Bando per l'avvio delle procedure connesse all'attuazione di n® 1 corso di preparazione
linguistica all’esame finale TRINITY per il conseguimento del grade A1/A2 indirizzato agli alunni delle
classi quarte e quinte della scuola primaria per l'individuazione di personale esterno all'lstituzione,
esclusivamente madrelingua inglese, da utilizzare, con contratto di prestazione d'opera, per le attivita
di esperto, per un compenso orario di € 35,00/h omnicomprensivo per il seguente corso:

» Preparazione linguistica: corso di lingua inglese (per n°® 16 ore)

L'esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti al
corso, coadiuvato da n® 3 tutor interni.

All'interno del suo tempo di attivita, l'esperto svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse
umane che partecipano alla formazione, in particolare:

e Cura la preparazione propedeutica all'esame;
« Cura la pronuncia del lessico e delle strutture presentate;
e Cura I'aspetto one-to-one (docente alunno) con particolare riferimento alle simulazioni d'esame

e Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme deli
partecipanti e la propria, |'orario di inizio e fine della lezione;

« Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello
standard previsto;

Gli interessati a presentare la propria candidatura per l'attribuzione di incarico, dovranno presentare
I'istanza, allegata al presente bando, corredata da curriculum vitae redatto in formato europeo
e dalla dichiarazione di lavoro autonomo occasionale, indirizzata al Dirigente scolastico del I
Circolo Didattico “E.De Amicis”, presso il protocollo della scuola, entro le ore 13,00 del 23/4/2018,

Le dichiarazioni contenute nellistanza e nel curricutum andranno rese ai sensi del DPR 445/2000.

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motive di esclusione
della selezione,

Le istanza pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese
in considerazione.

L'Amiministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.






La non veridicitd delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione alla selezione & motivo di
rescissione del contratto.

Per la valutazione comparativa dei curricula e per l'individuazione della figura di esperto sara fatto
riferimento ai seguenti criteri, inseriti nel regolamento di istituto per I'attivita negoziale approvato con
delibera n. 1 del Consiglio DI CIRCOLO del 20/11/2013:

Estratto Regolamento
....OMISSIS, .,

Art. 21 - Individuazione degli esperti esterni 1. Gli esperti esterni cui conferire [ contratti sono
selezionati mediante valutazione comparativa dal Dirigente Scolastico il quale potra avvalersi, per la
scelta, della consulenza di persone coinvolte nel progetto; 2. La valutazione sara effettuata sulla base
dei seguenti titoli; a) Curriculum del candidato b) Contenuti e modalita dell’attivita professionale e
scientifica individuale ¢) Pubblicazioni ed altri titoli d) Precedenti esperienze nell’'ambito specifico del
progetto 3. La comparazione dei curricula avviene, nel rispetto dell‘articolo 40 del D.I, n° 44 del 2001 e
delfe norme di trasparenza di cui al D. Lg.vo n° 163 del 12/4/2006 e successive modifiche, tenendo
presente | seguenti criteri: a) Livello di qualificazione professionale e scientifica dej candidati b)
Correlazione tra attivita professionale e/o scientifica svolta dal candidato e gli specifici obiettivi
formativi dellinsegnamento o dell‘attivita formativa per i quali é richiesto lintervento ¢) Precedenti
esperienze didattiche ed esperienza maturata nel settore oggetto dellincarico d) Collaborazioni con
altri Enti del territorio.

....OMISSIS....

Gli aspiranti risultati idonei alla selezione, previo esame dei curricula, verranno inseriti in una
graduatoria provvisoria redatta dalla commissione esaminatrice che sara pubblicata all’albo pretorio
online della scuola sul sito www.primocircolodeamicisavola.it. Dalla pubblicazione decorreranno i 15
giorni utili per presentare reclamo scritto e motivato al Dirigente scolastico, decorsi inutilmente i
quali, la graduatoria si intende definitiva.

Ai fini della stiputa del contratto con gli esperti esterni dipendenti di aftra amministrazione pubblica
é richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione delllamministrazione di appartenenza di
cui all’art, 53 del D.bgs n® 165 del 30/03/2001. L'elenco dei contratti stipulati con tali soggetti &
comunicatoc annualmente al dipartimento della funzione pubblica tramite |'Anagrafe delle
prestazioni.

I dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente Avviso, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (Decreto Legislative 30 giugno 2003
n.196). Pertanto le candidature dovranno contenere l'assenso al trattamento dei dati. I presente
avviso & reso pubblico mediante l'affissione all'albo e pubblicazione sul sito della scuola:
www.primocircolodeamicisavola.it

Il Birigente Scolastico

Allegati:
Domanda di partecipazione
Dichiarazione Lavoro autonomo occasionale

Griglia valutazione titoli




AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DEL I CIRCOLO DIDATTICO E.DE AMICIS DI AVOLA (SR)

Il/La sottoscritto/a

Cognome Nome

Nato/a a il

C.F. Cittadinanza

Posta Elettronica Tel.
PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, attraverso valutazione comparativa dei
curricula, per il reclutamento di personale esterno da utilizzare, con contratto di prestazione d'opera
intellettuale , per le attivitdh di ESPERTO MADRELINGUA INGLESE nell‘attivita di preparazione
linguistica degli alunni al'esame finale Trinity di livello Al per un totale di 16 ore di lezioni frontali in
qualita di:

|___| Esperto esterno lavoratore autonomo estraneo alla P.A. ( indicare Feventuale qualifica
Professionale )i s e e a

Se Lavoratore autonomo allega Dichiarazione GLA Inps;

D Docente / Dipendente P.A. ( Indicare materia di insegnamento/qualifica ricoperta e sede
di servizio ):
Materia/ QUalifiCa..iuiimrmerrereriinnirisn i rans e cr s re s s v R R TR E Rz KRR AR T RO RS

PIESS0uusuunrannnntrrrnnrrassrarasss e s snesasssasssanresssnancessiasabsssannnrsemnns s amnnnnsznakhs b hhhissiRRERRR EEERENSS

Se docente/dipendente P.A., nell'eventualitd ed al fine della stipula del contratto, si riserva di
presentare |'Autorizzazione ,di cui all'art. 53 del D.Lgs n° 165 del 30/03/2001 , del Dirigente della
struttura presso cui presta servizio, previa definizione del calendario degli incontri;

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm,
dichiara sotto la propria responsabilita

» di essere cittadino italianc o appartenente alla Comunita Europea;

« di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

» di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

« di non aver riportato condanne penali;

» di non avere procedimenti penali in corso;

« di essere in possesso del seguente titolo di studio: ;
 di non essere stato esciuso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensate da un impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

« di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaic 1957 n°3;

« di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo;

s di possedere le competenze richieste dal bando cosi come elencato nel proprio curricutum vitae.
Il/La sottoscritto/a autorizza ['Istituio al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per i fini istituzionali e

consentiti dalla legge.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato europeo.

Avola, li

Firma




DICHIARAZIONE LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE

Il sottoscritto (cognome) (nome)

nato a prov. ( yil

residente in

codice fiscale

PREMESSO

» che l'art. 44 del DL. 30.9.2003 n. 269 convertito dalla LLegge 24.11.2003 n. 326 obbliga gli
esercenti attivita di lavoro autonomo alla iscrizione presso la Gestione separata dell'INPS
qualora il reddite annuo derivante da dette attivita sia superiore ad € 5000;

» che, secondo le istruzioni operative diramate dalla Direzione centrale entrate contributive
dell'INPS con circolare 6.7.2004 n. 103, il superamento da parte del singolo lavoratore, in
riferimento a ciascun anno solare, della fascia di esenzione di € 5000 implica I'obbligo, da parte
del committente o dei committenti interessati, di applicare sugli ulteriori emolumenti dagli stessi
corrisposti nel predetto anno, il contributo previdenziale per l'attivitda di lavoro autonomo
occasionale,

tutto cid premesso,
DICHIARA

il di essere iscritto alla GLA dell’'INPS - sede di ;

0 di NON essere iscritto alla GLA delllINPS;

0 di avere percepito nel corrente annc emolumenti superiori al limite di esenzione di €uro 5000;
Lt

5

di NON avere percepito nel corrente anno emolumenti superiori al limite di esenzione di €uro
000 e di obbligarsi a comunicare successivamente I'eventuale superamento dj tale limite.

Quanto allaliquota contributiva pensionistica applicabile

DICHIARA
O di essere assicurato ad altra forma previdenziale in qualita di:
O pensionato;
B lavoratore dipendente.
O di NON essere assicurato ad altra forma previdenziale obbligatoria.

Il sottoscritto, sotto la proprio responsabilitd, dichiara altresi di essere a conoscenza che le
dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi, sono punibili con le sanzioni previste dalla
legge penale e dalle leggi speciali in materia

{data) (firma)
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